Quarto verbale cumutativo relfative alla procedura ad evidenza pubbilica ai sensi dell'art. 53, del D Lgs. 183/2006 e s.m.i. per la
tanclusione di Accord] Quadro (uno per ogni ASL facente parte deil’'Unione d’acquisto} con pili operatori pconomicl = uno per
ctascun lotto di gara - senza rilancio del confronte competitivo, per i servizio di assistenza domiciliare della Reglone Abruzzo

in data 28 luglio 2016, alle ore 10.00, presso | locali delfU.Q.C. di Acqulsizione Beni e Servizi dell'Azienda U.S.L. di Pescara, si riunisce, in seuta
riservata, fa Commissione giudicatrice nominata con Deliberazione del Direttore Generale n. 103 del 04.02.2016, pet la valutaziene delle offerte
relative aila gara d'appalto per I'affidamento del Servizio per 'erogazione di cure domiciliari nel territorio detle Asl della Regione Abruzzo, composta

come segue:
Presidente: Or. Raffaele Di Nardo Responsabile AD! Asl 02 Lancianc-Vasto-Chieti
Components: Dr, Aldo Glusti Responsabile UOSD Cure Intermedie Distretto Area

L'Aquita - Asl Avezzano -Sulmena-L'Aguila

Direttore Coordinamento Assistenza Sanitaria Territoriala

ASL Terame

Componente: Dr, Arturc Carpineto Dirigente Medico Responsabile DSB Popali

Componerite: Dr, Gabriele Menna Responsabile del Servizio Aziendale delle Professioni
Sanitarie ASL 02 Lanciano-Vasto-Chieti

Componente: Dr, Valerio Profeta

Preliminarmente |a Commissione richiama il principio che la verbalizzazione successiva alio svolgimento deila seduta & legittima e che
deve ritenersi, altrest, legittima la scelta "di condensare in un unico documento i verbali refotivi alle diverse sedute specificando le operazioni
vajutative compiute in ogni seduta e i punteggi assegnoti L ‘effetto di tule modo di procedere & di consentire una compiuta e coerente visione
d'insleme delle operazioni effettuate e dei risultati definithi conseguit] in sede di giudizio tecnico sulle proposte contrattugli” (T.A.R. Piemonte

Torine. 1, 25-01-2013, n. 106).

Cid premasso, la Commissione ritiene che la complessitd delle operazion di valutazione delle offerte e it numero delle offerte di
gara, renda opportuno procedere alia verbalizzazione delle operazioni di gara, di cui ali'art. 78 d.lgs. 163/2006, meadiante la redazione del
presente odierno documente che descrive eriepiloga le operazioni digara svoltesi nelle sadute come diseguitc descritte,

23 giugno 2016, inizio seduta: La Commissione riceve e prende in consegna dal RUP | plichi contenenti le offerte tecniche {Progetti tecnici ed
Allegati) delle Ditte concorrenti per il lotto n. 4, ¢he sotto si riportanc e delle quali viene avviata la letiura e 'esame!

1. ICARO CONSORZIQ COP.SQC.50C.COOP.;

2, R T.l. COOPERATIVA SOCIALE NUOVA SAIR ONLUS (Mandataria)/
MEDITERRANEA SOCIETA’ COOP.SOCIALE ONLUS (Mandante);

3. MEBICASA ITALIA SFA;

SISIFO CONSORZIO COOP.S0C.;

5. RT.. CONSORZIO COOP. SCCIALI 5.G.S.  SERVIZI GLOBAL SOCIOSANITAR! (Mandatoric) e CONSORZIQ SOLIDARIETAY
CON.SOL.SOC.COQPR.S0C, (Mandante);

6 RT.I HORIZON SERVICE SOC.COOP (Mandataria) /O5A (Mandante) / VIVSOL Srf (Mandante).

ks

Al termine della seduta tutti i plichi contenenti le offerte relative al lotta n. 4 vengono rastituiti al RUP ¢ da questi custoditi.

30 givgno 2016, inizio seduta. Vengano ricevute dal RUP le offerte tecniche delle Ditte coneorrenti per il lotto n. 4 ed i commissari ne proseguonc

Pesame.
Al termine della seduta le offerte relative al lotto n. 4 vengono restituite al RUP e da questi custodite.

7 fuglio 2018, inizio seduta: vengonae ricevute dal RUF e offerte tecniche delle Ditte concorrenti per il lotto n, 4 ed i commissari ne proseguono la

lettura ed esame,
Al termine della seduta le offerte relative al lotto n. 4 vengone restituite al RUP e da guestt custodite.

14 luglie 2046, inizio seduta: vengono ricevite dal RUP e offerte tecniche delle Ditte concorrenti per il lotto n. 4 ed i commissari ne proseguono la

lettura ed esame.
Al termine delia seduta le offarte relative al lotto n. 4 vengono restituite al RUP e da questi custodite.

21 luglio 2018, inizio seduta: vengone ricevute dal RUP fe offerte tecniche delle Ditte concarrenti per it otton, 4 ad | commissari ne proseguono la

lettura ed esame.
4l termine della seduta {e offerta relative al lotto n. 4 vengona restituite al RUP e da questi custodite.

N 28 tuglio, dopo un ampic ed approfondito confronto, i commissari, alfunanimita, esprimono, per ciascun operatcre concorrente al lotto n. 4,
giudizi ed assagnano | rispettivi coefficienti provvisor), riportati negli Allegati al presente verbale:

T1( Valutazione ICARO CONSORZIO COP.SQC.50C.CO0P.),

T2 (R.T... COOPERATIVA SOCIALE NUOVA SAIR ONLUS (Mandataria), MEDITERRANEA SOCIETA’ COOP,SOCIALE ONLUS (Mandante);

T4 {valutazione MEDICASA ITALIA SPA),

T5 (Valutaziene SISIFO CONSORZIO COOP.SCC.,},

T6 {Valutazione R.T.., CONSCRZIO COCP. SOCIALI 5.G.5. SERVIZI GLOBALI SOCIOSANITAR) (Mandataria) e CONSORZIO SOLIDARIETA’
CON.SOL.SOC.CO0P.SOC. (Mandante);

T7 |Valutazione R.T.f. HORIZON SERVICE S0C.COOP (Mandataria) /05A (Mandante) / VIVSOL 5rl (Mandante).

T - A: schema repilogative dei coefficient] provvisori




Quindi, nella Tabelia Aliegato T-B, la Commissione riporta i coefficientt definitivi

caicolati in seguito aila effettuazione deilz prima riparametrazicne

prevista nel Disciplinare dj gara, unitamente aj punteggi, ottenuti mediante moitiplicazicne dei coefficiant
previsto per ciascun parametro. Con riferimento alla riparametrazione,
“Completata lo fase di attribuzione discrezionale def coefficienti,
procederd a t:asformare In coefficienti definitivi if vaiore di ciascun coefficiente attribuite ad ogni elemento di valutozione,

pilt elevate e _properziongndo ad essa i valori deqli altri coefficienti.”.

eltenuto un “coefficiente pil elevato” {per aver tutti gli offeranti ottenuto un pari coefficiante), non ha proceduto alla riparametrazione,

Dopo I3 prima riparamatrazione, la Commissione verifica, come richiesto dal Disciplinare di gara, per il quale” Distintamente per clascun lotto,

saranna escluse dollo procedure e, quindi, non ammesse aliv volutozione economico fe offerte che avranno ottenuto un punteggio complessiva, g

questo punto della procedura di valutazione, inferiore o 42 punt”, che le seguentt Ditte concorrentl non raggiungono il punteggio minimo di 42
2

punti;

1. ICARQ CONSORZID COP.SOC.SOC, Coop.,
2. . SISIFO CONSORZIO COOP.50C,;

La Commissione, varffica, altresi, che nessuna Ditta, tra quelle ammesse, ha raggiunto il punteggio di 70, onde procede alla ulteriore
riparametrazione prevista nel Plsciplinare di gara, per il quale (pag, 29): “qualora nessuna offerto avesse ottenuto jf punteggio massime di 70 punti,

s proceders, quindi, alio ripgrometrazione, attribiendo 70 punti all'offerta che ha ottenuto i puntegglo pit olto e alle altre offerte punteggi
direttamente proporzionali”,

In esito a tale verifica e conseglente seconda

riparametrazione, i punteggi ottenuti dalla Ditte concorrenti che saranno ammassi alla fase deila
valutazione economica sona ; seguantl;

1. RTIL CONSORZIO coop. SOCIALl  5.G.5. SERVIZI GLOBAL!  SQCIOSANITARI (Mandataria) e CONSQRZIO SOLIDARIETA’
CON.S0L.SOC.COOP.50C, {Mandante). punt! 70,

2. AT COOPERATIVA SGCIALE NUOVA SAIR ONLUS (Mandatarial/MEDITERRANEA SOCIETA’ COOP.SQCIALE ONLUS {Mandante); punti
48,99, .

3. MEDICASA ITALIA SPAr punti 47,89
4. RT. HORIZON SERVICE 50C.C00P {Mandataria} /0SA {Mandonte) / VIVSOL i {Mondante): punti 47,43,

Al termine della seduta Is offerte relative al lotto D. 4 vengono restituite al RUP e da questi cystodite,

1n deta odierna si rimettono af RUP n. 4 verbali e relativi allegati come descritti nei verbali medesimi,
f

Letto, confermato, sottoscritto,

Presidente - Dr, Raffaele Di Nardo

‘ K --\i!
hdm N 7
Componante - Dr, Aldo Glust] } !
P HEAE

Ya
Compaonente ~ Dr. Valerio Profeta A ([;{/ i&ﬂ' !

(. f"F
WMo Gfipals
Componente - Dr. Arturo Carpineto

Componente - Dr, Gabriele Menna \-{?)Qu&_“
4 *~

definitivi per Il punteggio massimo
la Commissicne osserva che it Distiplinare di gara ha previsto che:
nef case in cui, uno o pil parametri non abbiano ottenuto il coefficiente "uno”, si

riportando g 1 jf valore

Pertanto, taddove la Commissiona ha rilevato che nessuna offerta avesse
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ALLEGATO T-A; SCHEMA RIEPILOGATIVO coefficienti provvisori LOTTQ 4 TERAMO

Descrizione criterio

Sub-criteri

o
<&
«’CI

&
F

g 4& L
R

P

o
2
\,3‘

=

0
¥

Modalith
organizeativa

Metodologie teenico-operative per
'esecuzione del servizio

0,25

2]

0,6

0,75

Efficacia, compietezza e affidabilitd
del processo di lavore

06

0,6

0,6

0,6

113

Stenmenti di verifica e controllo delis
quxlita del servizio prestato

0,6

0,6

0,6

6,75

0,6

Personaie
impiegato nel
servizio

n, Operatori atifizzndl per lo
svolgimento del Servizio di che tratfasi

0,6

0,6

0,9

Quglificazione ed esperienza deghi
operatori impiegati nel servizip

0,6

0,6

0,6

Mezzi tecnici

Dotazioni plteriori rispetto a queiie
winime previste dal capitciato di gara

0,6

0,9

Varieth e (ipotogla dei modelli di
apparecchiature proposte (anao di
immissigne in commercin)

0,6

'3

Caratteristiche tecniche, prestazioni
migiiorative rispeito a quelle previste

0,6

0,6

0,9

TFermazione

Qre preventlvate Frrmazione specifica

0,6

0,6

0,5

0,6

0,6

0,6

Efficacia e completezza argomenti
formativi (correlati alla specificitd del
servizio)

0,5

&6

0,6

0,6

Y3

0,6

Modalita di
sostituzione del
personale;

organizzazione del personale
impegnato neil’erogazione del servizio
per i casi di ferie, malattia, sclopero
e/o aliro evento che comporta la
sostitnzione

0,6

0,6

0,25

09

0,6

Informatizzaziene

Tipologia di &ppticativo, compatibile
con guelfo di uso presse ie Aziende
sanitarie, per il tresferimente
bidirezionale di tutte le informazioni
necesgarie glia pianificaziose delle
prestazioni richiesie e alia successiva
registrazione di quelle erogate

0,6

0,25

0,6

0,6

0,15

Tipologia di dispositivi mobili per
["aceesso al piant individualie
registrazione diretia delle preytazioni
erogate, con il trasferimento dei dati
sul gestionaie della AUSL Pescara.

0,6

0,6

0.6

0,75

0,6

Tracciabilitk delle attivith domiciliari
eseguite (nominativo operatore, giorno
ed ora, prestazioni erogate, duraty
dell'intervento);

0,25

16

0,6

0,6

0,6

Eventuali impiementazioni, finalizzate
ad ecerescers § contenufi qualitativi
deile informazioni

0,25

0,6

0,4

0,6

Rapporto con ln
stazione appaltante

Modaliti di comunicazione operativa
fra i referente e la stazione
Appaltante

0,6

0,85

=

o
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ALLEGATO T-B: SCHEMA RIEPILOGATIVO coefficianti definitivi LOTTO 4 TERAMG riportato 2 1 e a 70.

Descrizions criterie . A
- ?g'o v"zs\*‘w o d 0 S
Sub-eriferi e Qv."& & 0}3 o oqi\v"';?i\r
O & Rafec)
& ¢ § S
Modalith crganizzativa |Metodologle tecnico-operative per I'esecuzione 0,25 0.6 6,6 0,75 1 0,6
del servizio
28 13 3,75 9 9 1,25 15 9
Efficacia, completezza e affidabilita del processo 6,7 0,7 0,7 0,7 1 0,7
di lavoro
8 56 56 5.6 56 ] 5,6
Strumenti di verifica e controlie della qualita del 0,67 0,67 0,67 0,83 1 6,67
servizio prestato
5 ) 1,35 335 3,33 4,15 5 3,35
Personale impiegato pel |n. Operatori utilizzati per lo svolgimento del 0,28 0,67 0,67 0,67 1 0,67
servizio Servizlo di che tratiasi
i2 . & . L68. 4,02 4,02 4,02 6 4,02
Quaiificazione ed esperienza degli operatori 1 1 1 0,42 1 0,42
impiegati nel servizio
§ 6. 6 . -6 2,32 5 1,52
Mezzi tecnici Dotazioni ulteriori rispettoa a quelle minime 0,28 0,67 0,29 0,83 1 0,67
previste dal capitolnic g‘i gara
16 .. A 1,12 1,68 1,12 3,32. 4 2,68
Varieta e tipologia dei modelli di [t} 0,67 0,67 1} 1 B,67
apparecchiature prepeste (anno di immissione in
commerzio)
) CF o 0 2,01 2,00 ] ‘3 2,01 -
Caratteristiche tecniche, prestazioni 0 0,67 0,67 0 1 0,83
migliorative rispetio a quelle previste
R UL 0 201 2,01 [} 3 2,49
Formazione Ore preventivate formazione specifica 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6
4 L T2 ) 1,2 1.2 T 1.2 1,2 1,2 1,2
Efficacia & completezza argomenti formativi 0,6 0,6 0,6 0,6 0.6 0,6
(correlati alla specticitd del servizio)
" ; S : - 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2 1,2.. -
Modalit} di sostituzione {organizzazione del personaie impegnato 0,28 0,67 0,67 6,28 1 0,67
del personaje: nell'erogazione ded servizio per i cosi di ferie,
malattia, sciopero e/o aktro evento che comporta
I3 508t tuzione.
3 R '3: B 0,84 2,01 2,01 0,84~ ¥ 2,01
Informatizazione Tipologta di applicativo, compatibile con quello 0,7 0,29 0,7 0,7 1 0,29
di uso presso le Aziende sanitarie, per il
trasferimenta bidirezionale di tutte le
informazioni necessarie alia pianificazione delle
prestazioni richiests e alla succeasiva
registrazione di quelle erogate
JE1] : 3 ) 2,1 0,87 2,1 2,1 3 T 0,87
Tipologia di dispesitivi mobili per I'accesso ai 4,33 0,8 0.8 0,8 1 0,8
piani individuali e registrazione diretta delle
prestazioni erogate, can il trasferimento dei datl
sul gestionale delin AUSL Pescara,
3 0,99 34 2,4 24 3 2,4
Tracciabilith defle attivith damiciliari eseguile 0,42 1 i 0,42 1 1
(nominative operatore, giorno ed ora,
prestazionl erogate, dorata dell’interventol;
3 1,26 3 3 1,26 3 3
Eventuali implementazioni, finalizzate ad 9 0,42 1 0,42 I 1
accrescers i contenuti qualitativi delle
informazioni
1 [t} 0,42 1 G,42 1 H
Rapporte con la stazione |Modalita di comunieszione operativa fra il 1] 0,7 0,29 0,29 1 1
appaltante referente e Ia stazione Appaltante
3 3 0 2,1 0,87 0,87 3 3
TOTALI RIPARAMETRATI A 1 25090 |47y | aese | atas 58,4 46,35
Valore <42 non Valore <42 pon
TOTALI RIPARAMETRATI A 70 rigarametrato slparametrato
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Allegato T-1: Valutazione Ditta ICARO-Lotto 4 Teramo

Descrizione criferip

O
Sub-criteri Cy} GIUDIZE
k-
Modalitd Metodologie tecnico-operaiive per 0,15 La Ditta al di 13 di una mera indicazione delle finalitd dell'assistenza domlciliare, e della citazione delle fasi standard del
organizzativa  |Pesceazione del servizio processo di lavero, non illustra in aleun modo I'organizzazione che intende attivare.
Alcuni etementi perd si ritrovano nella trattazlone dei punti 1.2 ed 1.3, [} giudizto cemplessiva della commissione &
comungue "INSUFFICIENTE",
Efficacia, completerza e affidabilita 2,6 La Ditta §i Jimita a descrivere, oitretutto assal genericamente, l'organizzazione della centrale eperativa e delle sedi operative,
del processo di lavors distrettuali, Sono perd indicate criteri e indicatori,
Pertanto la commissione esprime un gludizio di “SUFFICIENTE".
Strument] di verifica e controllo delta 06 La proposta farmulata dalla Ditta & giudicata “SUFFICIENTE", in particolare, per le previsionl di indicatori di performance.
qualita del servizio presiato
Persopale impiegato o, Operafori uliiizzati per lo 0,25 La Ditta indica esclusivamente il numero di operatori che saranno impiegat nell'erogazione dei vari pacchetti, Non viene
nel sexvizio svoigimento del Servizio di che tratrasi fatte alcun cenno al metodo di calcolo per determinare il numero indicato che ad avviso della rommissione risulta
insufficiente, Nulla viene detto del personale della Centrale Operativa e dell'altro personale previsto dal Capitolato,
Pertanto Ja commissione esprime un giudizio di “INSUFFICIENTE".
Qualificazione ed esperienza degli 23 Fatto salvo J'obblign previsto di avvalers! prioritariamente del personale gia operante, la proposta & giudicata
operatori impiegati nel servizio "SUFFICIENTE" poiché conforme a quanto previsto nel capltolato di gara.
Mezzi tecnici Dotazioni ulteriori rispetto a quelle 0,25 La Ditta propone una serle di mezzi tecnici ulteriori, In campo fisioterapice, senza precisarne Il nim#ro fornita,
minime previste dal capitolata di gara Pertanta la commissione esprime un giudizio di "INSUFFICIENTE",
Varietd e tipologia dei modelli di [ Non viene fatto alcun cenno sul punto, Pertanto non & possibile esprimare alcun giudizio,
appatecchiature proposte (anne di
immissione in commareio)
Carafteristiche teenithe, prestazioni 0 Non viene fatto aicun cenno sul punto. Pertanta non & possibile ssprimere aleun giudizic.
migliorative rispetio a guelle previste
Formazione Ore preventivate formazione specifica 0,6 La Commissione gludica "SUFFICIENTE" {] numero delle are proposte per assicurare Ja formazione continua degll aperatori.
Efficacia e compleiezza argomenti 0.6 Gl argomenti propost] appalono coerenti con la specificith del servizio e pertanto la commissionz esprime giudizio di
formativi (correlati alla specifieitd def "SUFFICIENTE".
seryizin}
Mocdalita di Organizzazicne dei persanale 0,25 Dalla presentazione fatta non si riescono a comprendere con chiarezza le modalit? di sostituzione per cause Improvvise,
postituzione del  {impegnaio nel’erogazione del servizic Per tale mativo la commissione esprime un giudizio di “INSUFFICIENTE".
persanale: per i casi di ferie, malatiia, sciopere
e/o altro evento che comperta la
segtituzione,

Informatirzazione |Tipelogin di applicativo, compatibile 0,6 L' applicativo proposto tispende alle principali esigenze informarive richieste dal capitolato ¢ dell’organiazazione di base
con guedlo di uso presso je Aziende proposta, .
sanitarie, peril trasferimento Pur essendo il Software prodotto da Ditta diversa da quella del gestionale deila ASL, viene comungue garantita
bidirezionate di ttée le infor i Vinterfacciabilith con it pragramma in uso dalla ASL.
necessarie alla pinnificnzione delle Pertanto la commissione esprime per tale punte un giudizio di “SUFFICIENTE".
prestazioni richieste e aila successiva
regisirazicoe di quelle erogate
Tipologin di dispositivi wobili per 9,78 Tranne un breve cenno ai dispositivi mobili a pag, 65 e 72, ]z Ditta non [Hustra la t{pologla del dispositivi dei quali intende
1'aceesso zi pieni individuali e avvalersi,
vegistrazione diretta deife prestazioni Pertanto la commissione esprime un giudizio di “INSUFFICLENTE"
erogate, con il irasferimento dei dati
sul gestionale delln AUSL Pascara,

TracciabilitA delle artiviga domicilinri 0,25 La tracciabilitd viene assicurata esclusivamente con Fuso delle etichette NFC. Non viene illustrato il sistema di reperting,
eseguite (nomipativo eperatare, giorno Pertanto la commissione esprime un gludizio di “INSUFFICIENTE",

«d ora, prestazioni erogate, durata

dell’intervents);

Eveniuali implementaziont, finalizzate 1] Non viene fatto aleun cenno sul punto, Pertanto nan & possibile esprimere alcun givdizio,

ad accrescere | contenuti qualitativi

deile informazioni

Medalitd di comunicazione operativa 0 La Ditta illustra le modalitd di camunicazione interna tra gli operatori {riunioni e gruppi di lavors) ma non specifica aicunché

Rapporio cenia
stazione appaitante

fra il referente ¢ 13 stazione Appaitante

in merito ai rapporti con la stazione appaitante.
Pertanto non & possibile esprimere alcun giudizio.
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Allegato T-2: Vafutazione RTI NUOVA SAIR/MEDITERRANEA-Lotte 4 Teramo

stazjone appaltante

fra il referente e 1a stazione Appaitante

Descririone criterio NUOVA SAIR |
Sui-criterd MEDITERRANEA GIUDIZI
Modalita Metodalogie teenico-operative per 08 La proposta dell'RT] & ritenuta sufficientemente valida sia per il rispetto di quanto previsto in capitolato sia per la presa
organizzative T esecuzione del seryizio In carico che per le procedure tecnica-operative proposte.
Pertanto Ja commissione esprime per tale sub-eriteric un gludizlo di "SUFFICIENTE".
Efficacia, completezza e aflidabilita 0,6 La metodologia & appena accenrata. Came strumenti sono present! diversi protocolli operativi in separato ailsgate,
ded processa di lavore La proposta & giudicata dalla commissione in modoe "SUFFICENTE".
Strumenti di verifiea e controllo della 2,6 La proposta formulata dall'RT! prevede indagini di soddisfazione utenti, indicatori di performance, protocalli operativi ed
quallta del servizio prestato un gruppo di lavoro per il miglloramento continuativo integrata RTI-Committente,
Pertanto la commissione giudica tale sub-criterio in maniera “SUFFICIENTE",
Personnale impiegato |m, Operatori utilizzati per lo 0,6 La proposta delfRT{ {Pianta Organica) calcelata anche tenendo conto def tasse di assenteismo e la ripartizione
nel servizio svolgimento del Servizio di che trattasi territoriale in 5 Distretti ¢ valutata dalla commissione con giudizio di "SUFFICIENTE"
Quaiiflicazions g esperlenza degli 0.6 Fatto salvo l'cbblige previste di avvalersi prioritariamenie del personale gid operante la proposta & giudicata)
aperatori impiegati nel servizio “SUFFICIENTE perché conforme a quanto previsto nel capitolata di gara,
Mezzi teenici Dotazioni pltgriori rispetio n queile 0,6 11 RTI propone ulteriori dotazioni che la commissiene gludica interessanti, in particolar mode quelle per | pazlenti nan|
minimé previste dal capitolato di gara autosuffcienti.
Pertanto esprime un giudlzio df "SUFFICIENTE",
Varleta e tipologia dei modelli di 0,6 I1RTI prapone ung variatd e tipulogia di modelli che viene giudicato "SUFFICIENTE” sia per la qualitd tecnalogica che per,
apparecchiature propeste {anno di 'anne di immissione in commercio.
immissione in commercio)
Caratteristiche tecniche, prestaziond 06 La commissione pur giudicando estremamente vatida la proposta relativa alle attivitd di telemedicina (Telesoccorso,
migliorative rispetto a queile previste Teleassistenza, ¢ Telemonitoraggio), dal punte di vista gqualitativo, osserva che le guantitd proposts risultano
notevolmente esigue rispetto al bacing d'utenza. Gli ausill deseritti nell’ausilicteca scno stati gid valutati nel precedente
punio, Anche ! servizio di trasporto prevede un solo mezza da implegare per Fintero territorio provinciale.
Pertanto ia Commissiene giudiea tale proposts “SUFFICIENTE",
Formaziono Qre preventivate formazione specifica 06 La Commissicne giudica “SUFFICIENTE" {1 numero deile ore proposts per assicurare la formazions continua degli
operatort.
Efficacta e complefesza argomenti 0,6 Gli argomenti proposti appaiono coerenti con la specificith del servizic e pertanto Ja commissiore esprime giudizio di
formativi (eorrelati alla specificita del “SUFFICIENTE".
servizio)
Modalita di Orgrnizzazione del personale 0,6 La modalitd di sostituzione proposta dall'RTI In caso di assenze & guella del "prima sostltuto”, Per tale organizzazione la
sostituzione del  |impegnato nell’evogazione def servizio commissione givdica tale sub-criterio "SUFFICIENTE".
personale: per i cagi 4i ferie, malattia, sciopero
/0 ultro evento che comporta Ia
sostituzione,
Informatizzazione |Tipologin di npplicative, compaiibiie 0,25 La tipologia 21 applicativp viene presentata in maniera superficiale e sommaria tzle da non consentire una accurata
com quello di use presso le Aziende valutaztone del presente punto.
sanitarie, per il trasferimento Pertanto la commissione esprime un giudizio di "INSUFFICENTE",
bidirezionale di tatfe i¢ informazioni
necessarie alla pianificaziene delle
prestazioni richieste e aila successiva
regisirazione di quelle erogate
Tipologia di dispositivi mobili per 0,6 Le caratterlstiche tecniche dei dispositivi mobili rispondoeno a guante previsto dal capitolate speciale di gara,
I'aceesso ai piani Individuali ¢ Pertanta la commissione esprime un giudizio di “SUFFICIENTE"
registrazione diretta delte prestazioni
erogate, con i trasferimento dei dati
sul gestionale defln AUST, Pescara,
Tracciabilith delle 2ivitd domiciliari G,6 Il progetto propesto dalla Ditta per taie sub-criterio & ritenuto "SUFFICIENTE" in quanto eonforme a quanto previsto dal
eseguite (nominativo operatare, giorno capitolato di gara.
ed ora, prestazioni erogate, duraia
dell’intervento);
Eventuali implementazioni, finalizzate 0,25 Cid che i RT] presenta come impiementazione finalizzate ad acerescere | contenuti qualitativi deile informazioni fa parte
ad accreseere i contenuti qualitativi det contenuti base del sistema informativo del sistema ADL. Pertanto la commissione esprime un giudizio di
defle informazioni “INSUFFICIENTE".
Modaliti di comunicazione operativa 0,6 11 RTI, sul punte, descrive § livelli di responsabilitd, gli interlocuterd per i diversi livelli di comunicazione con ja stazione

appaltante, | vantaggl dell'integrazione dell'equipe multidisciplinare, la condivisione def dati e dei risultati nei rapporto
con la Stazione appaltante, ecc.
La commissiene giudica tale sub-eriterio proposto dal KT “SUFFICIENTE".
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Allegato T-3: Valutazione Ditta MEDICASA-Lotto 4 Teramo

Descrizione criterio

d

stazione appaltante

fra jl referente e la stazione
Appaltanie

Sub-criteri 5 GIUDIZ)X
@
W+
mMaodalita Metedologie teenleo-operative per 0,6 La proposta € ritenuta sufficientemente valida siz per U rispetto df quanto previsto In capitolata (sede centrale operativa, arar centrale
organizzativa {’esecuziene del servizip operatlva, ace) sia per i tempi df presa in catlco dell'assistity e per le pracedure tecnico-operative proposte. Pertanto la commissione
assegna un giudizlo d] "SUFFICIENTE" 4 tale sub-criterio,
Efficacia, completexza e affidabilita 0,6 Il mudello organizzativa descritta e il governa d! tutto il pracesso di lavoro, per Hispondere ai critert df afficacia, completezza ed affidabilita &
del processo di lavore valutato con un giudizlo di “SUFFICIENTE" daila commissione,
Strumenti di verifica ¢ controlle della &6 La prapesta formulata daila Ditta, sta per la previsioni delle verifiche Ispettive ed audit interno, sia per la previsione df indicatori di
qualitd del servizio prestato performance e di indagine d! soddisfazione degli utenti & valutata can un gludizio di *SUFFICIENTE",
Personale n, Operatori utilizzati per le ﬂ,ﬁ 1l numero degli operator{ propeste risuita properzionato 2l numera delle prestazicni presuito e pertanto viene valutaio con un gludizio di
impiegatonel  |svelgimento del Servizio di che trattasi “SUFFICIENTE".
servizio
Qualificazione ed esperienza degli 0,6 Tatto salvo Fobbligo prevista di avvalersi prioritariamente del personale gia operante, la praposta rsulia conforme a quanto prevista nel
operaiori impiegati nel servizio capitolaty df gara e partanto & valutato con un giudizlo di "SUSFICIENTE".
Mezzi tecnic] Deotazioni giterior rispetto a nuelie 0,25 La Ditta propona aleun! materiall & presidi ulterior, ad uso infermieristico, che la commissione valuta di scarse rilieva, € che pertantn valuta
minime previste daj capitoiato di gara con un giudlzio di “INSUFFICIENTE",
Varietd e tipalogia dei modeli gi 0,6 La variet e tipologia dei modelli di apparecchiature propgste & ritenuto soddisfacente, in quanto attinent! ajle prevision! def capitolato,
apparecchiature proposte (znne di pertanto la commissione esprime /] giudizla dl *SUFFICIENTE",
immissione in commercio)
Caratteriatiche tecniche, prestazigni 0,6 Considarata la descrizlone che la Ditta fa sulle caratteristiche tecniche, sufle prestazioni migliorative dei mezzl tecnict, |a commissione
migliorative rispatio a quelle previste esprime un giudizla di "SUFFICIENTE”,
Formazione Ote preventivate formazione specifica 0,6 La Commissione giudica "SURFICIENTE” il numero deile ore praposte per assleurare la formazlone continga degli operator.
Efficacia ¢ completezza argomenti 0,6 Gll argomenti propoest! appaiono coerent! con la Specificith del servizio e pertanto la commissione esprime giudizio di "SUFFICIENTE",
formativi (2errelati aila specificitd del
servizio)
Modalita di Organizzazione del personale 0,6 La madalled di sostituzione, proposta dalla Ditta, = caso i assenza per malattia, ferie, scloperc e/o altra evento, constste net metode della
sostituzione del  |impegnato nell'erogazione del servizio ripfanificazione degli accesst, Pertanto la commisstone esprime un giudizio di “SUFFICIENTE",
personale; per i casi di ferie, malattia, scinpero
e/ altre evento che comporta la
sostituzione,
Informatizzazione |Tipologia di applicative, compatibile 0,6 L’ applicativo proposto risponde alle principall eslgerze informative Hchieste dat capitolato dell'organizzazlone di base proposta,
con quello di use presso le Aziende Pur essendo il Software prodotta da Ditta diversa da quella det gestionale della ASL, viene comunque garantita I'interfacciabllita con il
sanitarie, per i trasferimento programma in usa dalla ASL.
bidirezionale di tutte le informazioni Pertanto la commissjone esprime un giudizio di “SUFFICIENTE",
necessarie slla pianificazione delle
prestazioni rickleste e alla succassiva
regisirazione di quelle eropate
Tipologia di dispositivi mobili per 6 Le caratteristiche tecniche del dispositivi mahill corrispandone a quanto richiesto in capitolato. Pertanta per tale sub-criterio la
Paceesso ai piant individuali e commissione da un giudlzo di "SUFFICIENTE",
registrazione diretta delle prestazioni
ezogate, eon il trasferimento det dati
sul gestionale della AUSL Pescara,
Tracelabitlta delle attivita domiciliari (1% Il progetto propasto dafla Ditta per tale sub-criterio @ ritenuto "SUFFICIENTE" in guanta conforme 2 quanta previsto dai capitetato di gara,
eseguite {nontinativo operatore, glorno
ed ora, prestazioni erogate, durata
dell*intervento);
Eventzuli Emplementazieni, fAnalizeate 0,6 L Dlita propone come implementazione per accrescers | contenuti qualitativl delle nformazioni unu cartella anagrafica—clinica
ad acerescere | conteanti qualitativi informatizzats, La commissione giudica “SUFFICIENTE" tale proposta.
delle informazioni
Rapporto con la [ Modaiitd di comuzicazione aperativa 0,25 La Ditta st limita solo a brevi cenn senza affrite particalarl che possano dare indicazioni sullé modallt di comunleazione.

Pertanto la commissione esprime un givdizio df “INSUFFICIENTE",




Allegato T-4: Valutazione Ditta SISIFO-Lotto 4 Teramo

Descrizione criterio

Sub-criteri

P
&

GIUDIZI

stazione appaltante

Appaltante

fra il yeferente ¢ la stazione

e j — : 3 - )
Moci‘;:t}i’va :\"Izlec;dzllng:edlz::mcuiuf:ernnve per 0.7 La proposta della Diga concorrente prevede, oitre alia Centrale Operativa, anche puntl ADI distrettuali, ognuno con
argan caccuzione el servizio proprio Responsabile. Viene previsto altrest un servizio di trasporte farmact ed in caso di necessits | trasporto pazienti e
aitre miglicrie, tra le quali spicca per interesse, le attivita di Telemedicina, Telesoccorso e Teleassistenza,
Pertants la Commissione, su tale parametro, esprime un giudizio di "BUOND",
Efficacia, completezza e affidabiliti 0,6 La proposta descritta & compatibile con |s prassi adottate dall ASL. Pertanto la Commissione esprime un giudizio dif
del processo di lavern "SUFFICIENTE".
Strumenti di verifica e contrello della 04,75 La commissione giudica piti che soddisfacente la proposta della Ditta, sia per ia previsione delle verifiche domiciiiar ¢
qualitd del servizio prestato auditinterne, sia peria previsione di indicator di perfermance o di Indagini dl custommer satisfaction.
Pertanta la commissione esprime un giudizio di “BUOND",
Personale impiegato |n. Operatori utilizzati per lo 6,6 La proposta risulta essere conforme al capitolato ed ai chiariment (QUESITO 31) ed & valutato dalla commissione con un:
nel servizio svolgimento del Servizio di che trattasi giudizio di "SUPFICIENTE",
Quzlificazione ed esperienza degli 0,25 La Ditta presenta un mero elenco di professionist] (pert medici non & indicata la Specializzazione) specificando solamente
operator] impiegati nel servizio l'esperienza {n anni di servizio ed ! perlodo di esperienza senza alcun riferimente a quale esperienza ci si riferisce.
Pertanto la Commissione gludica tale sub-criteria "INSUFFICIENTE".
Mezzi tecaici Dotazioni ultgriori rispetto a quelle 0,75 La Dittz sui punte propene una serle di dotazioni ultetlort {mezzi tecnici} oltre a queile previste nel czpitolato, ritenuti
minime previste dzl capitoiato di gara interessant, sia dal punto di vista qualitativo che quantitative. Pertanto la Comtmissiene esprime un giudizio di "BUONO",
Si sottolinea che I'elenca delle dotazioni uiteriori & ripartate in una tabetla al punto 3.3 del progetto tacnico,
Varietd ¢ tipologia dei medelli di [ Si segnala che la Ditta anziché n® 3 Ecocolordoppler portatili multidisciptinari, con sonde per ecografla internlstica,
apparecchisture proposte (anno di cardiologica e per i tessuti mollf [prevista come dotazione minima necessaria dal Capitolata d'Appalto) propane,
Immntisstone in commercio} nell'allegato contenente le schede teeniche, un doppler hidirezionale a finalith esclusivamente vascolar! e dj tipelagia
ormal pressoché obsaleta, 51 tratta di una differenza qualltativamente importante nonché rilevante sul profilo dei costi, Si
segnala inoltre che In nessuna parts, né della proposta né dell'Allegato, vengono riportati gii anni di immlissione in
commercle. Pertanto la commissione non 2 in grado di esprimere alcuna valutaziane rispetto alla variets e tipologia di
apparecchiature propaste,
Carntteristiche tecniche, prestazioni 0 In questo capitclo (pag. 162-163 delia proposta progettuale] la Ditta propone unicamante una tabelja senza specificare,
inigliorative rispetto a quelle previste nulla in merito al punto in questione, Si fa anche riferimento (pag. 163) alle schede tecniche in apposito allegato per le
quali valgono le stesse considerazioni cui al punRto precedente,
Pertanto la Commissione non ¢ in grado di esprimere zlcuna valutazione rispetto alle “caratteristiche tecniche, prestaziont
migliorattve rispetts a quelle previste”,
Formazione Oré preventivate formazione specifica 0,6 La Commissione giudica “SUFFICIENTE" il aumero delle ore proposte per assicurare la formazione continua degli
eperatori,
Efficacia e completezza argomenti 0,6 Gli argomenti proposti appaleno coerenti con la specificitd del servizio e pertanto la commissione esprime giudizio di
formativi (correlati zlla specificits del “SUFFICIENTE",
servizie)
Modalita di Organizzazione del personale 0,25 La proposta & ritenuta "INSUFFICIENTE” in quante per la "gestione delle emergenze, per assenze e per emergenze di
sostituzione del  |impegnato neil’erogazione def servizio servizio” la Ditta propone strument arganizzativi che ad avviso della rommissione non garantiscone il mantenimentg
personale: per i casi di ferip, malattia, sciopero dello standard qualitativa.
/v aitro gventu che comports Ia
soatituzione,
Informatizzazione |Tipologia di applicative, compatibile 06 L" applicativo proposto rispende alle principali esigenze informative richieste dal capitolato e dell'vrganizzazions di base
’ con quello di use presso le Aziende proposta,
sanitarie, per it trasferimento Pur essende il Software prodotto da Ditta diversa da quelia del gestionzle della ASL, viene comunque garantita
bidirezionale di tutte le informaziont I'tnterfacciahilit con il programma in uso dalla ASL.,
necessarie alla pianificazione delle Pertanto la commissivne esprime per tate punto un gludizio di “SUFFICIENTE".
prestazion] richieste e alla sucaessiva
registrazione di quelle erogate
Tipologia di dispositivi mobiti per *6 Le caratteristiche tecniche dei dispositivi mobili corrispendeno a quanto richiesto in capitolate, Pertanto per tale sub-
i'sccedso ai piani individuali e criterio la commissione dd un giudizio di “SUFFICIENTE",
registrazione diretia delle prestazioni
erogate, con it trasferimentn dei dati
s gestionale della AUSL Pescara.
Tracciabilits delie attivita domiciliari 0,25 Sul punto la Ditta non fornisce alcuna specifica indicazione & si ifmita a trattare {n maniera assai succlnta le fast delia
eseguite (nominativo operatore, giorno tracciabilitd senza illustrare aleun elementn tecnico.
ed ora, prestazioni erogate, durnta Pertanto la commissione esprime un giudizio di “INSUFFICIENTE".
dell’intervento);
Eventuali implementazioni, finalizzate 0,28 La Ditea si limita 2 brevissime e generiche affermazion; senza descrivere alcun elemento tecnice.
ad acerescere i contenuti quelitativi Pertanto la commissione esprime un giudizio di “INSUFFICIENTE",
deile informazioni
Rapperto con la  [Modalit? 4 comunicazione operativa 0,25 La modzlita di comunicaziene operativa con la stazione appaltante non viene assolitamente trattata,

Apag 231-232 si fa un generico riferimentn ai rapporti tra il referente della Ditta e | Respongabili della ASL nonché a non
meglio precisati report,

Pertanto fa cemmissione esprime un giudizio di “INSUFFICIENTE”,




Allegato T-5: Valutazione Ditta 565-Lotto 4 Teramo

Descrizione criferio

starione appaltante

fra il referente e la stazjone
Appaltante

Sub-criteri 94,‘1 GIUDIZY
Modalite Metodologie teenico-sperative per 1 L RTE [iustra dettagliatamente e can dovizia di particoiari tutte le attivitd, sia del processo di lavorg che quelle
organizzativa Pesecuzione del servizio complementard. La presa in carico viene proposta "entro 12 ore” anziché “entro 24 ore” come previsto dal Capitolato, Le
prestazioni saranno garantie dalle 67,00 alle 21.00 anziché 08.00-20.00 come da Capltolato. E prevista 1 referente per le
dimissioni protette per ogni Presidia Ospedaliers, il trasporta utenti {1 autoambulanza a disposiziore), & garantita la
dimissione protetta da 0.E.1, e la dimissione pratetta e presa in carico territoriale del bambito con patologia cronica,
Pertanto la Commissione esprime un giudizio i “ECCELLENTE",
Efficaciz, completezza e affidabitita 6,85 Viene descritta una metodologla organizzativa chlara e sistematica per assicurare l'efficacia, ta completezza e affidabilita
del processo di lavorg del processo di lavoro, In particelare vengono descritti gli strumenti per la presa in carico, lo svolgimente del primo
accesso, ' erogazicne del pacchetti assistenziali {con proposta di protacolii e procedure aperative infermieristiche,
riabilitative, logapediche ed istruzion: operative per oss), ['erogazione di attivitd complementari guall I'ssecuzione ¢
consegna dei praliev, la consegna farmaci 2 |a consegna dif materiali di consuma.
Pertanto la commissione esprime un giudizio di "DISTINTO",
Strumenti di verifica e controllo dells 0,9 II RTI descrive I'adezione di un “cruscatto direzionale”, nell'ambito defla propria crganzzazione o sistema informativo,
qualiti del servizio prestato come strumento atta a menitorare costantemente tutte le fasi dei vari Pprecess! sanitart sotto forma 2i trdicator,
La Commissione esprime pertanto un giudizio di "0TTIMO”,
Personale impiegato |n. Operatari utilizzati per Jo 0% Il RT) descrive una modalita di caicolo per la determinazione del numero di eperator, utilizzati per lo svolgimenta del
rel servizio svalgimento del Servizio di che trattzsi servizio che tene conto di alcune variabili strettamente collegate al Capltolato di gara. Inoltre prevede un numero di
operatari (Coordinatort) sia neila Centrale Operativa che nei singoli Distrett] Sanitari (5 Coordinatort Infermleristici & §
Coordinatori delle attivita riabilitative). Oltra a cid 2 previsto un POOL di supplenza.
La commissione sul punto esprime un gludizio di “OTTIMO".
Qualificazione ed esperienza degli 0.6 Fatto salva l'obbligo previsto di avvalersi prioritariamente del personale gia operante, la proposta ¢ giudicata
operatori iinpiegati nel servizio “SUFFICIENTE" poiché conforme a quanta previsto nel capitolato di gara,
Mezzi tecnici Detazioni piterigri rispetto a quelle ] {FRT1 propong la ulteriore fornitura di mezzi tecnicl non previsti in eapitolate di buan interesse sig dal punto di vista
minime previste dal capitolato di gara quantitativo che qualitative. I RTI prapone Inoltre un numerao di detazioni da capitelato superjore a quello previsto,
Pertante lz commissione esprime un giudizio di “0TTIMO".
Varleti o tipclogia dei modelli di 0% Il RTI propone una varietd e upa tipologia di modelll che oltre ad essere ritenut conforme a quanto previsto dal
apparecchiature propaste (anno di capitolate ha una data di immissione in commerclo recente {2014-2015), tale da assicurare un huon aggiornamento
imuisslone in commercio) tecnologico.
Pertanto la commissione, su tale punto, esprime un gludizio di "OTTIMO",
Caratteristicke tecaiche, preatazioni 0,9 Per guasi tutte le apparecchiatura Ppropaste, e comunque per quelle di maggior interesse, viene descritta, con dovizia di
miglioretive rlspetto 8 quetle previste particalard, una serie di prestazioni migliorative rispetto a gueile previste da capitolato,
Per tale motivo la commissicne gindica tale sub-criterio “OTTIMO"
Formazione Ore preventivate formazione specifica 0,6 La Commissione giudica “SUFFICIENTE" i| numero delle ere propaste per assicurare la formazione conttnua degli
operatori,
Efficacia & completezza nrgomenti 0,6 Gli argomenti proposti appaiono coerenti con la specificitd del servizio e pertanta la commissione esprime giudizio di
formativi {carrelati alla specificita del “SUFFICIENTE",
servizio)
Modalita di Organizzazione del personale 0,5 1l RTI prevede uno specifico pool di supplenza per ciascun Distretto Sanitario, & garantsce la sostifuzione delle assenze
sostituzione del  {inpegnato nell’erogazione del servizip improvvise entro e non olive | 60 minut dall'avviso.
personale: per i casi di ferie, malattia, sciopero Pertanto la commissione esprime un gudizie di "0TTIMO",
e/0 altro evento che comporta la
sostituziane.
Informatizzazions | Tipologia di applicativo, compatibile 4,85 L'applicativo proposto risponde alle principale esigenze informative richieste dal capitolato e deil’'organizzazione di base
con guello di wsp presse le Aziende proposta.
sanitarie, per il trasferimento L/applicative proposta & prodotto dalla stessa Ditta fornitrice del softwarein uso alla ASL,
bidirezionale di tutte I informazioni Pertanto Ja commissicne esprime un giudizio di "DISTINTO",
necessarie alla piznificazione delle
prestezioni richieste e alla sugcessiva
repistrazions di quelle cropate
Flpologia di dispositivi mobili per 1,75 Per tale sub-criterio di valutazicne, I RTI, nell'allegato relativo alle apparecchiature ed attrezzature descrive I Marca ed
’accesso ai pianj individuali o i Modelli di dispositivi mobili che saranno fornith, A tak dispositivi, previsti dal capitolato, si aggtungeno anche dispositivi
registrazione dicetts defle prestazioni “palmar code”, .
erogale, con il trasferimento dei dati Pertantn la commissione, esprime un giudizio di “OTTIME",
suf gestionale della AUSL Peseara,
‘Traceiabilith delle attivitd domiciliari 0,6 Il progetto proposto dalia Ditta per tale sub-criterio & ritenuto “SUFFICIENTE" in quanto conforme a quanto previsto dal
edeguite (rominativo operatore, giorno capitoiato di gara.
ed ora, prestazioni erogate, durata
dell'intervenio};
Eventuali impiementazioni, fisalizzate 0,6 La RTI propone come implementazioni finalizzate ag accrescere i contenut! qualitativi delle informazioni, un sistema che
ad accrescere i contenuti qualitativi consente la modularity e l'integrazione di diverse piattaforme.
delle informarioni Pertanta la Commissione esprime un giudizto di "SUFFICIENTE",
Rapporto conla  |Modalitd di comunicazione aperativa 0,85 Le modallta di comunicazione proposte dal RTI assicLrang una comunicazione efficace e puntuale fra il referents del RTI o

la ASL, ai divers livelli di governo, Vengono descritte anche le rispettive medaiita di comunicaziane fra i diversi liveili e lp
reportistica da sistema informative,
Pertanto la commissione esprime un giudizig di "DISTINTO”,




Allegato T-6: Valutazione Ditta 3 HORIZON/ 0SA/ VIVSOL-Lotto 4 Terameo

Descrizione eriterio

operatori impiegati nel servizio

I HORIZONM/
1
Subeeriters DSA/ VIVSOL GIUDIZT
M"f“am‘% ‘\,{e"’dai“’gia '“"'.co"“?e“ti"'e per vt Ls propasta dell' RT) & ritenuta sufficientemente valida sia per il rispetto di quanto previsto in capitelato sta per i tempi dif
organizzativa  ||’esecuzione del servizio presa in carica dell'assistito che per le procedure tecnico-operative proposte,
Pertanto ia commissione esprime per tale sub-criterio un gludizio di “SUFFICIENTE".
Efficacia, completezza = affidsbilits 0,6 La proposta descritta & compatibile con le prassi adettate dalla ASL, Pertanto Ia Commissione esprime un giudizio di
del processo di lavoro "SUFFICIENTE".
Strumentf di verifica e controfic delia 0,6 La proposta formulata dall'RT! prevede indagini i soddisfazions della committenza, indicatori di performance, protocolli}
qualiti det servizio prestatp operativi (in separato allegato).
Pertanto fa cammissione esprime un gludizio di "SUFFICIENTE”,
Porsonsle impiegato |n. Operatori utilizzati per lo 0,6 La prepesta risulta essere conforme al capitolato ed ai chiariment ed & valutata daila commissione con un giudizio di
nel gervizio svolgimento del Servizio di che {rattasi “SUFFICIENTE",
Quaificazione ed esperienza degli 425 La Ditta presenta una serle di dati assumenda che il personale da impiegare ha fatto esperienza dal 2011 presso alcune

Unitd Oparatlve del Presidic Ospedaliers di Terama {una delle guali inesistente). Con tutta evidenza si & trattato di un
refuso in quanto ripertato in altri lott dove invece la Ditta Horizon ha gia aperata. Pertanto la commissione esprime dubb
sulla attendibilitd def dati presentati e giudica tale punto “INSUFFICIENTE", :

staziong appaltante

fra il referente e le stazione
Appaltante

Mezzi teenici Dotazioai ulteriori rispetio a quelle 86 La Ditta propone datazioni di mezzl teenici ulteriori, devices udli per le attivitd di telemedicing, telediagnostica e
minime previste dal capiteiato di gara telemonitoraggio che sebbene interessanti dal punto di vista qualitativo soro Insignificant dal punto di vista quantitative
tenuto conta del potenziale bacino di utenza, Pertante )2 cominissione esprime un giudizio di “SUFFICIENTE",
Varieti e tipoiogia dei modelli di 0,6 Il RTI propane una varieta e tipologia di modelli che per la qualita tecnologica e per 'anno di immissione in commercio
apparecchiature propeste (anno di viene valutata dalla commissione con un giudizio di “SUFFICIENTE",
immissione In commercto)
Caratteristiche teeniche, prestazioni 0,75 Dettapliatamente descritte le caratteristiche tecniche ¢ le prestazioni miglicrative rispetto a queile previste, vengono
migliorstive rispetto a quelle previste giudicate, dalla commissione, con un giudizio di “BUONQ",
Formazione Ore preventivate formazione specifica 06 La Commissione giudica “SUFFICIENTE" il numero delle ore proposte per assicurare |z formazione continua degli
operatort.
Efficacly ¢ completezza argomentf 0,6 Gli argomenti proposti appaiono coerenti con la specificitd del servizio e pertanto la commissione esprime gludizia di
formativi (correlati alla specificith del "SUFFICIENTE",
servizio)
Modalith di Organizzazione del personale 0,6 La Ditta propone come standard qualitative che "la sostituzione viene garantita eniro le 24 ore successive alia
sostituzione del  fimpegnato nell*erogazione del servizlo segnalazione”, Tale lasso di tempo potrebbe comportare uno slittamento delle prestazioni programmate sing, appunto, 24
personale: per i cast di ferie, malattin, sciopero ore, Tra i'altro, qualora la durata dell'assenza sia inferiore a sel giorni, la modaiita descritta & la suddivisione del carlco di
e/ aitro evento che comporta ia lavaro fra operatori delle zone limitrofe, Pertante taie proposta & gludicata dalla commissione “SUFFICIENTE,
sostituzione,

Informatizzazione |Tipologia di applicativo, compatibile 0,23 Sebbene l'appiicatlyo proposto presenti caratteristiche campatibili can una buona gestione del servizio ADI, la Ditta tndica
con quello di uso presso le Aziende come sistema informativo in dotazlone alla ASL di Terama il sofrware "ALIA ADI" attestando che il proprio software & in
sanitarie, per if trasferimento grado di interfacciarsi con il medesimo software, i fa notare perd che il software attuaimente in uso alla ASL di Teramo,
bidirezionale di tutte le informazioni come speciflcato in capitolato, & del tutto diverso e fornito da aitra Ditta, pertanto la commissione esprime un gludizio d
necessarie alla pianificazione delle "INSUFFICIENTE",
prestazion] richieste e afla successiva
registrazione di quelte erognte
Tipobogia di dispositivi mobili per 06 L.e caratteristiche tecniche dei dispositivi mobili corrispondono a quanto richlesto in capitolato, Pertanto la commissicne
V*accessoai piant individaali e valuta tale parametro con un giudizio di "SUFFICIENTE".
registrazione divetta detie prestazioni
erogate, con il trasferimento dei dati
sul gestionale della AUSL Pescars,

Traceiabilits delle attivies donticiliari 0,6 Il progette praposte dalla Ditta per tale sub-criterio & ritenuto "SUFFICIENTE" in quanto conferime a quanto previsto dal
eseguile (nominative operatore, giorno capitolato di gara,
ed ora, prestazioni erogate, durata
dell’intervento);
Eventualiimplementazioni, finelizzate 0,6 Le implementazioni sono sufficientemente descritte nell’ ailegato. Pertanto la rommissione esprime un giudizio di
ad accrescere | contenati qualitativi “SUFFICIENTE",
delle informazioni
Rapporto corla [Modaliti di cotunicazione operativa 0,85 Le modalitd di comunicazione proposte dall’ AT assicurana una comunicazione eficace o puntuale fra il referente ATl e la

ASL, ai diversi livelll di governo, Yengono descritte anche le rispettive modalits di comunicazione fra { diversi livelli e la
reportistica da sistema informativo.
Pertanto la commissione esprime un gjudizio df "DISTINTO®,




